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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Abril 2020

Sefior

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369107
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
abril del afio 2020

Referencia: No 1369107 del afio 2020

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte ($36.123.650). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/cte. ($2.287.831) por el mes de
febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020
cada uno c) Un Gltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS M/cte. ($1.324.534) por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2220 de 2020. Nota: Teniendo en cuenta que la fecha
inicio del contrato fue el 17 de febrero de 2020 el valor del primer pago corresponde a UN MILLON
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1.685.770).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020. -Fecha de inicio: 17 de febrero de 2020 -Fecha de
finalizacion: 11 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el area de Agroindustria Virtual que programe
el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.
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CLAUSULA PRIMERA

para el drea tematica del
objeto contractual

Complementaria virtual

Fecha: 1 al 30 de abril de 2020
72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

Para la planeacion se realizaron las
siguientes actividades:

1.Cumplimiento al diagrama del
instructor

2. Iniciacién de foros segln guia AVA
3. Anuncio de bienvenida y apertura
4. Organizacién del contenido del
curso segun guia AVA vigente
5.Verificacion y organizacion centro
de calificaciones

6.Verificacion de evidencias
disponibles

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién Durante el mes de abril teniendo en | Evidencia 1.
de los procesos formativos cuenta la programacién, se p|anec’) el PLANEACIéN PROCESOS
de acuerdoconlos proceso formativo en: FORMATIVOS
lineamientos institucionales, 1.1. Diagramador del

instructor

1.2. Primera secuencia de
foros

1.3. Anuncio de bienveniday
apertura

1.4. Pantallazos de carpetas
de “contenidos del curso”
1.5. Pantallazo de centro de
calificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
asociadas

1.6. Actividades disponibles
para aprendices

2 Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefoy
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionalesy a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea
tematica objeto del contrato

En este mes el centro no requirio
esta actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y

En el mes objeto de pago se
aplicaron instrumentos de saberes
previos:

Evidencia 2.

APRENDIZAIJES PREVIOS
2.1. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

~
O
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herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Complementaria Virtual

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

1.Evaluacién de saberes previos de la
plataforma.

2.Verificacion de aplicacién se
instrumento de saberes previos.

2.2. Evidencia de aplicacién de
saberes previos

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas del drea tematica
objeto del contrato

Durante el mes objeto del pago se
planed y ejecutd Formacion
profesional integral en:
Complementaria virtual

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

1.Guias de aprendizaje No.1,2,3y 4.
2. Actividades y trabajos solicitados
3. Participacion en foros tematicos
4. Desarrollo y seguimiento de
actividades

5. Procedimiento cierre de ficha.

Evidencia 3.
EJECUCION FORMACION

3.1. Guias de aprendizaje

3.2. PDF de cronograma de
actividades y evidencias

3.3. Respuestas a foros
tematicos

3.4. Evidencias de desarrollo o
entrega de actividades de
aprendices

3.5. Formato aprendices por
certificar enviado al centro

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo con
los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Durante el mes objeto del pago se
aplicaron estrategias en:
Complementaria virtual.

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

1.Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje
2.Calificacion y realimentacion de
trabajos

3. Aplicacidon de instrumentos de
evaluacién

4.Realizacién de sesiones en linea

Evidencia 4.
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

4.1. Estrategias y herramientas
de aprendizaje

4.2 Evidencia de calificacion y
realimentacion a aprendices
4.3 Evidencias de
instrumentos de evaluaciéon
aplicados

4.4 Invitacidn y desarrollo de
sesiones en linea

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion

En este mes el centro no requirio
esta actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.
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técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante el mes objeto de pago se
emitio juicios valorativos en
senasofiaplus de los resultados de
aprendizaje obtenidos por los
aprendices

Complementaria virtual

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONE
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

1.Procedimiento de cierre segln
fecha de programacion en
senasofiaplus

2. Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

Evidencia 5.
JUICIOS VALORATIVOS

5.1. Correo senasofiaplus de
asignacion de fichas con
fechas de formacion.

5.2. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el

Durante el mes objeto de pago se
entrego soporte de ingreso
Complementaria virtual.

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

Evidencia 6.
SOPORTES PROCEDIMIENTO

INGRESO

6.1. Asociacion a la ruta de
aprendizaje del programa de

S - formacién
disefio curricular, cuando
ejecute formacion 1.Asociar aprendices en
complementaria senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje
Registrar, verificar y hacer Durante el mes de objeto de pago se | Evidencia 7.
seguimiento oportuno en el | realiza seguimiento a: SEGUIMIENTO

sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando

Complementaria virtual

72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2092319-2092325-
2092331-2092333

7.1. Descarga de aprendices
del centro de calificaciones de
la plataforma

7.2. PDF de reporte de
actividades de aprendices
7.3. Evidencia de
participacién en foros
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juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en

el registro de la informacidn.

1. Verificacidn de aprendices en la
plataforma virtual

2.Seguimiento de desempeio de
aprendices

3.Participacién en foros

4. Invitacidn a realizacién de
actividades

7.4. Anuncios de apertura de
actividades y de motivacién a
avanzar.

10 | Participar cuando el centro En este mes el centro no requirid En este mes el centro no
lo requiera en el proceso de | esta actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
seleccidn, disefio de talleres objeto de pago.
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.
11 | Aplicar y hacer cumplir el Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 8
reglamento del aprendiz, asi | realiza REGLAMENTO Y MANUAL
como el manual de Complementaria virtual.
convivencia del Centrode | 72210086 ACEITES ESENCIALES: 8.1. Pantallazo de la
Formacion. EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES | Publicacion Reglas de
Fichas: 2092316-2092319-2092325- | comportamiento en las fichas
2092331-2092333 8.2. Pantallazo de la
publicacion del reglamento del
1.Publicacién de documento Reglas aprendiz
de comportamiento
2.Publicar reglamento del aprendiz
12 | Apoyar procesos de Registro | En este mes el centro no requirio En este mes el centro no
calificado para los esta actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
programas en nivel objeto de pago.
tecndlogo del drea tematica
objeto del presente
contrato, cuando el centro
lo requiera
13 | Acatar los lineamientos del En este mes el centro no requirio En este mes el centro no

Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

esta actividad para objeto de pago.

requirio esta actividad para
objeto de pago.
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14 | Apoyar al centro de En este mes el centro no requirié En este mes el centro no
formacién cuando este lo esta actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
requiera, en la promocion objeto de pago.
del portafolio de servicios.

15 | Realizar seguimiento en la En este mes el centro no requirié En este mes el centro no
etapa productiva a los a los esta actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
aprendices que le sean objeto de pago.
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera.

16 | Propender por la Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 9.
permanencia de los realiza motivacion para la PERMANENCIA APRENDICES
aprendices en el desarrollo permanencia de los aprendices en el
de la formacién profesional | programa de formacion 1.Presentaciones por actividad
integral. Complemetaria virtual. de aprendizaje.

2. Pantallazo videos

72210086 ACEITES ESENCIALES: informativos
EXTRACC'ON, USOS Y APLICACIONES 3.Correos electrdonicos
Fichas: 2092316-2092319-2092325- enviados a los aprendices
2092331-2092333 4. Pantallazos de anuncios

.. ) publicado en el curso.
1. .Elabor.ajuon de rr?a.terlal para 5. Respuestas a foro de dudas
orientacién por actividad de L

o e inquietudes

apredizaje.
2. Grabacion de videos infomativos
para el desarrollo de actividades y/o
aclaraciéon de dudas.
3. Comunicacidn personal y
permanente con los aprendices
4. Publicacién de anuncios en el
curso para el desarrollo de
actividades.
5. Respuestas a dudas e inquietudes

17 | Responder por los bienes y En este mes el centro no requirio En este mes el centro no
elementos puestos a su esta actividad para objeto de pago requirio esta actividad para
disposicidon para el objeto de pago.
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de En este mes el centro no requirio En este mes el centro no

certificacion de la norma de
competencia "orientar
procesos formativos con
base en los planes de
formacion concertados, o la
actualizacién "orientar

esta actividad para objeto de pago

requirio esta actividad para
objeto de pago.
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formacidn presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de
la normay aportar el
respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia
de la inscripcidn efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

19 | Acompadar a los aprendices
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

En este mes el centro no requirio
esta actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

20 | Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

En este mes el centro no requirio
esta actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

21 | Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante el mes objeto de pago se
realizan actividades
complementarias a la ejecucién del
contrato:

1 Capacitaciones

2.Elaboracién Informe Mensual de
Ejecucion Contractual del mes objeto
de pago

3.Asistencia a citacion del centro
CEDEAGRO a entrega de
documentos del mes objeto de pago
4. Demas actividades citadas por el
centro CEDEAGRO

Evidencia 10.

DEMAS ACTIVIDADES

10.1. Asistencia a
transferencias

10.2. Informe contractual del
mes objeto de contrato

10.3. Correo de citacion a
entrega de documentos

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
7748815588 operador SOl y periodo correspondiente al mes de Marzo 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias plataforma.

Cordialmente,

G

Firma

Ruth Isabel Ramirez Acero.
Contratista

C.C. No. 51691486

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Supervisor Contrato 1369107 de 2020
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS - MES ABRIL

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Evidencia 1.
PLANEACION PROCESOS FORMATIVOS
Diagramador del Instructor

« C @ Noesseguro | senasofiaphus.edu.co/sofia/home/principal.faces * &
HEPOIte EJectcion Horas INStUEtor -
58400
Soiictar Eventos s el ooMmGo
? 20 rulﬂlzﬂ jos/oar20
(# Gestion de Tiempos < FORMACION = 109:59 - 10:00: = [00:15 - 23:45: Disponible.
{11:85 - 12:00: Disponble

@ Lms < 2 1o,
@ Matricula -
/04/20 [11764726

@ < 100115 - 08:00: - [00:15 - 23:45: Disponible
7 Pianeacion de 1a Formacion

a0, onisy,
(# Reportes < (2092316)DESARROLLO 13/54/28

SEReRlioel o1 - 23263 it

ses

FORMACION
13:59 - 14:00:

14:00 - 1559

331)DESARROULO

FORMACION
13:59 - 14:00:
Ouponible

0o dssn T
123/04/20
 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponile

00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible

26764720
100:15 - 23:45; Disponible

= i NORIoBp onteri7s 2018 -~ Bogota - Colombia- +8171 m——
Foros: Dudas e Inquietudes- Social y Tematico
G senatemitorium - Buscarcan X | @ SENA % | @ Temitorium X @ Temitorium || ACEITES ESENCL X 48 Temitorum || ACEITES ESENCY X | =+ - 8 x
C @ senatemitono a/perfiLphp?id=1996989 a « @

ACEITES ESENCIALES: Foro sacial & Enlace
EXTRACCION, USOS Y.

Sefiores Aprendices, recib 5D

PLIC; )
P72210086 C02082318
& R16 €810 Les doy Ia bienvenida al programa " 2082318 - ACEITE ESENCIAL: EXTRACCION, USO Y APLICACION”, los invito a
trabajar en equipo con el fin de conseguir los objetivas planteados para el desarrolio de las tematicas, la idea es lograr llegar a
las metas fijada, pero para esto, se debe evidenciar el trabajo de cada uno, dedicarle el iempo a la lectura de los documentos.

- que scportan los contenidos, participar en las sesiones virtuales y chat, cumplir con los productos de Ias actividades en las
S ENLAL  techa: indicadas, esto con el fin de generar resultados el ¥ en el drea
[+} Los invito a realizar su saludo y presentacion ante los de curso_ La del instructor Iz

Ia informacion en el mend del curso. Se recomienda presentarse leniendo en cuenta: INformar su cmaa de residencia, Elvawo
u ocupacin que desempefia actualmente y dar a conocer la expectativa gue tiene con respecto

No olvide aplicar las Normas de netiqueta, 1a amabilidad y cordialidad permite una ComUNICACon mas aseriva

mpanido pr
RUTH ISABEL RAMIREZ e
ACERO Ruth Isabel Ramirez A.

Herramientas

8 Anuncios

® Participantes Fecha inicio: 2020-03-15 00.00.00 - Fecha fin: 2020-04-19 20.00.00
Informacion

@ Contenido del cursa

@ Ecicién 0 contenidos

) Activar Texto Enriquecida
B j4étricas de Encuestas

R Estribe aquf para buscar

G sematemitoraim - Buscarcon 6o x | @ SENA % | @ Temtomm X @ et || ACETES ESENCIAL % |
C @ senaterritonola/perfil phphid= 1996389 a o« & :

a8 |Ir-\r<um|1.:ar| RAMIREZ

ACEITES ESENCIALES:  Foro de dudas e inquistudes & Enlacs
EXTRACCION, USOS ¥
APLICACIONES (2092319)  Respetados Aprendices, Reciban un especial salud
P72210086 CO2082318
R15 C8110 Este espacio estard disponible para la aclaracién de dudas o inquietudes que tengan durante el proceso de formacion del

programa ‘2092312 - ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES, es importanie que antes de realizar
Ia participacion en este espacio verifiques si alguno de los compafieros ha planteado Ia misma pregunta y se e ha otorgado una
respuesta que sea de utilidad para Usted; de o contrario podras realizar Ia pregunta, Ia cual serd respondida de manera

SENLA.  ootunaen el tiempo indicado

«€Quien N&CE LNG ArEGUNLA teme Parecer un GNOFANte QUTANTE CINCO MINTOS. QUIEN N0 PrEGUALA S& MANKENS IgNGraNte 1008 ia
vidta”. Ortegay Gasset

&
@
]
r
a

Cordialmente,

s Ruth Isabel Ramirez Acero

RUTH ISABEL RAMIREZ
ERO

Herramientas Fecha inicio: 2020-03-23 00:00.00 - Fecha fin: 2020-04-19 20-00-00
8 anuncios
® panicipantes.

Informacica
e — Activar Taxta Enriguecido
© Eaicién de contenizos
B etncas e Encuestas

B Escrine aquf para buscar

Pagina 1 de 12



EVIDENCIAS - MES ABRIL

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

G senatemitorium - Buscarcon X | €@ SENA X | @ Teritorium % | @ Temitorium || ACEITES ESENCL. X Teritorium | ACETESESENCL X o - o x

G @ senatemitoriala/perfilphpTid=1995999 a v &

£} B |[$\ruthisaseL ARz @

&
ACEITES ESENCIALES:  Evidencia: Foro. Debatir sobre aceltes esenciales y perspectivas del pais. & Eniace
a EXTRACCION, USOS ¥
APLICACIONES (2082331)  Debati sobre acedes esenciales y perspectvas del pals
P72210086 C02082331
& RIS Cat10
o e T T R T TS R S T S
&ino también en el mbito mundial, su déemanda es un proceso en creci debido a sus miltiples
SRR o mr T T e B D 3 TR ST M TR 45 SR EREr e B T
¥ SENMNLA. oo econémics que podria ser muy lamativo para adelantar procesas
agroindustriales en Colombia
a
Teniando en cuenta la informacién amnterior y después de consultar el material de formacién con respecto al tema "Usos y
€] aplicaciones de los aceftes esenciales™, parficipe en el Foro tematico respondiendo las siguientes
preguntas.
Impartde por
RUTH ISABEL RAMIREZ 1. £Cusles son las perspectivas que tiene Colombia para Ia produccién de especies aromaticas y la obtencién industrial
ACERO n- aceites esenciales?
que el pais debe » on de aceites para un uso especifico?
Argnmnrm Su respuesta.
Herramientas
@ Anuncios
S —— Anora, Lea cui Jas publicaciones de sus y comente dos que llamen su atencién,
qué esta 0 no de acuerdo con sus aportes. Sus serin enla calficacion del
= Informacién me

@ Contenido del curso.
@ Edicién de contenidos
B Wétricas de Encuestas

£ Escribe aquf para buscar

G | oy | Temtorm
ekt Bt X9 Zii® 3 S sewtznm Ao X | @ S054 x| @ i x| @ Tertonm ¥ @ i ETEEOE % [ -0 x

C & senateritoriola/perfilphy7id= 1996399 ax @: P e @

§ senatemtonaia petl e e

2]
PR—
[—
L e s s G
a whacn & oy 2 o st
Estmadofs)  aprende. nmm!!!demllhmwmmluﬂn
N S0 e iadn £ o nnts 08 o
a e-.ummmuopm

Low vl 8 martense

s ot de o s con o gt aithqn
e il R esbe Ramie: A 510 e e pamanes con e | ents s
eum ‘Sworkiepwa Tt St st et !

o i e i g o 8 i
e Coumilo 68 cuno’ P v
ot  dearal e o oy s s 1
v il il
s dode e e o o e e |
Sriucin de obices R &
Btkcs, o v

oo, o8 ingorane Oesari s acidates ey

Fas et rse” 8 b
" s b an s s o oo it

wie progama degenda o la
 compromio on el ue se asums

Lot
=

P escribe aqui para buscar P Escibe aguipra buscar

Contenido del curso

G senatemitorium - Buscarcon | X | @ SENA X | @ Teritorum X @ Temitorum X @ Temtorium § ACETES ESENCY X | + = -} x

€ > C @ Ia/content_maoc 297289 av @

ﬂﬂ r:\-nju\m.u.«u-q; @

ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION, USOS Y a
APLICACIONES (2082318) v DISENO CURRICULAR
+Vesey sesmoosn

# © 10 @

En este espacio encuentra el diseflo curicular. documento que contiene.
Ios parimencs omatvos Que desciban ete rograma e macion

Haga cic agui para ver ol Dissdio curicuiar @

PERWRREYERRRW

- L CIRT )

H P Escribe aqui para buscar
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Centro de calificaciones

G sens temitoiam - Busc. X | @ SENA % | ® Temtornm % | @ Tertorium X | @ Temtonum | ACHTESE X @ hipe/seratevioral X | 4 - 8 x

€@ & senateritorioda/calficaciones v phpdGrupa=237298 a e @

Actividades de Aprendizaje

Evidencias

P Escribe qui para buscar

Evidencia 2.
APRENDIZAJES PREVIOS
Saberes Previos
Aplicacién de saberes previo

S weavron X | @ se X | @ Wtoim X | @ Tortorum X | @ Griorem X | @ Teterum |/ X | @ Tmonmli X @ by x + - 8 x

Goumwmn X| @A x| @ Wwmam X | @Twwam X | @ Tsim X[ @ Wbwml X @ i x @ Mg X | 4 - a x
C @ senaterritoriola/permi

php7dExamen=649325

%9 * O [ R ———

Sondeo de conocimientos previos

Regresar B Edtar © Ver Evaluacion

Descripeion:
Seri de ceoncimiactzs revios

Preguntas:
10

SENA. 0escanarepore

Evaluscion viido de 2020-03-12 60 00.00 3l 2020.12.31 235300
Ouracisa 021vs 00min 00seg

nstnuccines para la evaluacion
LLO UEVA
il
Seua © VorEvauacin
Este sondeo permite medr el nivel de conocimiento Previo que posee A Descargar repoda
sobre 1a temAjtca del programa y el manejo de la plataforma virtual Couboradores 8 =
SENA RUTH ISABEL
RAMIREZ
Para acceder. haga clic en Sondeo de conocimientos previos. ACERO EREZ
hstucto

Evaluacitn

o v
Descargar reporte

[ [

£ Esoibe aqui para buscar

Evidencia 3.
EJECUCION FORMACION
Guias de aprendizaje

« & ¢

€

c
"

a3 |r~\wmw. RAREZ @

. N <
. GUIA DE APRENDIZAJE 3 :
@ Eanc € L GUIA DE APRENDIZAJE 2
N + Mostar descrpon . R
# O 1= O # O @
@ ]
F]
@ [
En este espacio encventra la guia pertenecients a esta sctvidad de | [T p— En este espaco encuentra la quia pertsneciente a esta actvidad de |
aprendizaje En ella se describen los resultados de aprendizaje, los L 005 de sprendizaje ks
2 criterios 06 evaiuacion y cada una de ias actvidades a desairoliar s crloros do evaiuacion y cada und do 1as aclividades a desarrolar
. Haga cic aul para ver ia Guia de aprendzaje 3 @ Higa CAC aqui para ver i Guia de sarendzaie 2 @ |
8 'i
]
# O 11 O =4 P CRE )

. ET—
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€3 C ena=29720% « 0

c * 0
@ Elmmmmmm @
‘ g - >
GUIA DE APRENDIZAJE 4
“Mstrr escrpion %
I - Mot descipcon
10e1 oo
# 011 @
" &

Gl En este ira Ia quia perteneciente a esta actvidad de e :

R N este espack encuentra Ia quia perteneciente a esta actvi o i

) SET ST I LR | ? Sk Sp e g e s |
@ oom Crilerios de evaluacion y cada una de lss actividades a desarrolar. crterios 08 evaluacion y cada una de las actvidades a desarotar

s Haga chc aqui para ver ia Guia de aprenduaie 1 9 "
- 21® ‘Haga clic aqui oara ver ia Guia de aprendizaie 4 @)
@ ’
@ Evidwnca s
] . . + # Q11 ©
@ s i
@ - # 01wt @

eservados oot (0]

Cronograma de Actividades

G sena territorium - Busear con - X | 4 SENA X | @ Temitorium X @ Tenitorium X @ Tenitorium x| + - 8 X
€ > c Jascontent mooc.phpidMateria=297269 PP
" ﬂglrﬂu HISABEL RAMIREZ @)
ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION. Clic aqui pi ¥ descargar el
USDS Y APLICACIONES (2092319) v
SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A CRONOGRAMA
Cronograma de Actividades

Guia de aprendizaje Resultadode |  Tipo de evidencia |
aprondizajo
alcanzar

v datos personales

Indispensable para | de conocimientos
Actividades iniciales | aprobar el curso de

formacion Presentacion ante el
complementaria instructor y los
compafieros en el Foro
va social.
- # © 1de1 @

Territorium 2018 © Todos las

Entrega actividades

G senatemitorium -Busc: X | © SENA X | ® Teritorium X | @ Temtorium [| ACEITESE X @ Territorium || ACETES | X @ Territorium || ACEITESE X | + -

<« C @ senateritoriola/perfil.php?id=1996989 2 ¢ o H

RUTHISABELRAMIREZ (@)

A:'.;':ﬁg‘:gs" Eggﬁ:ziﬁ 1:) Desglose de evidencias [©)
RGO En esta seccion podrds revisar todas las evidencias que has encargado en el curso. Puedes darle clic al titulo de la evidencia para it

directamente a ella.

. ® Evidencia aun en tiempo. uardar

B D % B @ &

Razén  Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia
Presentacion. Informe.. Cuadros Taller. Video.
Describirlos  Anaizarel  comparativos. Interpretarla  Describi
acefes  procesode  Compararlas  composicion
esenciales  extraccion  caradlerislicas  quimicay el
de los rendimiento
Impartido por: ylas  delaceite
RUTH ISABEL RAMIREZ s esen
ACERO
100.0 100.0 sc sC sC
CESARANDRES
. £
Herramientas ROMERO ALVARADO Archivos Archivos
8 Anuncios Gomentarios  Comentarios
2 Participantes.
B 900 80.0 sc sc sc
Informacion MARIAFERNANDA
o R — ROMERO QUINTANA Archivos Archivos Archivos Archivos
Gomentarios  Comentarios  Comentarios  Comentarios
@ Edicion de contenidos.
B Métricas de Encuestas 950 sc sc sc sc
- MARIANMICHELLE
o ROZO PABON Archivos
© Evidencias Comentarios
]
EETAL SAMIA SANDRITH s sc sc sc sc sc
® Sesin en linea SANCHEZ CAVBAR

Chat (0
B Fualuacionas o

[=
Ell © Escribe aqui para buscar
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Evidencia 4.
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Estrategias y Herramientas

O e AR e e X I S ® Temronm JACE X | 4 T 0 X G et x| @ S8R X | @ Tentoron % | @ Tentoum JACETS X @ Tertonum X @ Tentonm |METSE X | + - 8 X
3 C @ senatemtoriolaftcuftos userphpTidContenidos72871048idGrupo=257283 Q# TQ ! ¢ 3 C 8 unientomiiontendod phpimaten=1369Hgeitocs ppmaters=29 83 Acereska0Esencalest ckMpiacnes. B & % @
PRESENTAR UNA ACTIVIDAD INTERACTVA - A
RUTH ISABEL RAMIREZ
R a2 L J
PRCRETC) -

1 CONTENIDO Regre

Presentar una actividad interactiva
& Mostrar soko.
@ et ¢ ¥ -8 x 8
Todo .

acatiogo. @ mpora

(@ Nueva carpeta. @ Agregar - Agregar Contenico

‘Acetes Esenciles: EXraccion, Usas Y Apicacones (2092319) | PROYECTO | Matenial y Videos informativos

ingress ol ausoy

' Achidod 8¢ apenen2 o v e

m WD % BB O B »

NKNRKRNRKN

ACHL. ACKTIS (SENCHE ACKITS (SONCHAE

00

ﬂ P Escribe aqul para buscar = - ] 3 A ™ 5 i S O Esoibe aqui para buscar
@ Teritorium X ‘ @ Temitorium || ACEITES ESENCIALE X = @ Territorium || ACEITES ESENCIALE X @ Temritorium || ACEITES ESENCIALE X ‘ + - X
& C @ senateritorio.la/perfil php?id=1996989 a « &

RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
05 de Abril del 2020

Asunto: Evidencia actividsd de sprendizaje 2

Para realizar la evidencia

informe  “Analizar el proceso de
" es i el esiudio de
los. i de los i de ion y i
i ara las feméticas y realizar
la evidencia de acuerdo a lo indicado en Ia guia de actividades.

Los invita a revisar la informacion siguiente para el desarrollo de
la actividad 2, la cual encuenfran en contenidos del curso en la
carpeta ‘Matenial y videos informativos™

B D & B B b

1. Les comparto el Material Aceites esenciales. Es un
documento de investigacion, van a enconfrar revision
bibliografica que engloba tedos los enfogues de los aceiles
esenciales, desde su definicien, composicion guimica como
también sus propiedades bioactivas. Se presenta estudio de los
métodos de ién tanto i como
haciendo una descripcidn de los equipos, las variables de
conirol y operacion.
2. En la carpeta “Actividades de aprendizaje 2°, encuentran un
video con observaciones para € desarrollo de la evidencia.
Formato ajustade para presentar la acfividad. Se hace la
claridad que los estudiantes gue realizaron la evidencia en el
farmato anterior no se ven afectados.
3. Si tienen dudas de los confenides teméticos, pueden revisar
|a grabacién de |a sesion en linea 2, 1a cual encuentran en la
carpeta “Actividad 2"

Les agradezco antes de enviar una mensaje con dudas, leer los
anuncios v los mensaje gque les envio para no incurmir en las °
mismas preguntas.

11 £ Escribe agui para buscar
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Instrumento de evaluacion

1
INSTRUMENTO DE EVALUACION

[ ]
SENA

7AY Tipo: Lista de chequeo.

del

B de f 1

Ace_'rhes_Esencanes: Exfraccion, Usos y

\pl L

Cddigo de la guia

03

c 12 a d 11

291201022: Supervisar plantas de procesos
imicos de acuerdo con las variables del

Resultado(s) de aprendizaje

proceso.
291201022-03: Determinar de acuerdo a sus
propiedades y caracterizacion, los factores que
inciden en la composicion quimica, rendimiento y
técnicas de evolucion olfativa de los aceites.
esenciales.

Criterio(s) de evaluacién

Compara y describe las caracteristicas olfativas
enfre un aceite natural y uno artificial.

Explica |a diferencia entre extracto y esencia, asi
como |a importancia que estos tienen enla
aromaterapia

Identificar las propiedades, caracteristicas y
factores que indiden sobre la composicion

Actlvidad de aprendizaje quimica de los aceites esenciales, segln
evolucion offativa.
Nombre de la E Cuadros Comparar las
delos ylas
Tipo de evidencia De conocimiento.

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

El instructor verifica que el aprendiz desamolla la evidendia teniendo en cuenta
todos los indicadores / factores a evaluar propuestos en este instrumento, los

Sesiones en Linea

Sefores aprendices, reciban un especial saludo.

Los invito de manera especial a la Tercera sesion en
linea, comespondiente al tema: “Propiedades,
o terizacion y luzcion offativa de los aceites
esenciales”. Resuliado de Aprendizaje:  “Deferminar
de acuerdo a sus propiedades y caracterizacion, los
factores que inciden en la composicion guimica,
rendimientoe y técnicas de evolucion offativa de los
aceites esenciales”

Forma de acceso:
Herramienta de videcconferencias: https:izoom.us/

Link de acceso:
https:/fus 0dweb zoom usj2929561137

1D: 2928561137

Tenga a su disposicion: Audifonos, Teclado,
Microfono.

Dia: Miércoles & de abril

Haora: 4:00 pm.

Recuerde que este es el espacio para tener contacto
directo con el instrucier, podra aclarar yio resolver
dudas e inquietudes relacionadas con su procesoc
formative y el desarrolle de las actividades.

i 5u asistencia es muy importante, No falta!
Caordialmente,

Ruth Isabel Ramirez A
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Evidencia 5.
JUICIOS VALORATIVOS

Correo asignacion de fichas.

Q,  Buscar en el carreo electronico v @ i @

€« a 0o 3 [ D ® 184¢e10206 ¢ > pm- £t o
Asignacion de Ficha ©  Recibidos x B B2
96
senasofia@senavirtual.edu.co sb, 21 mar. 1557 Yy
Estimado RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO Se ha realizado desde el centro de formacion su asignacion con el rol Instructer a programas de formacidn comp 0
senasofia@senavirtual.edu.co sdb,21mar. 1558 Yy
5 * Codigo de Ficha: 2092325 +
senasofia@senavirtual.edu.co sdb, 21 mar. 1558 Yy
* Codigo de Ficha: 2092319
senasofia@senavirtual.edu.co sdb, 21 mar. 1559 Yy
* Codigo de Ficha: 2092331
. senasofia@senavirtual.edu.co sab,21mar 1559 ¢ 4
sen para mi ~
Estimado RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
Se ha realizado desde el centro de formacion su asignacién con el ol Instructor a programas de formacién complementaria virtual, a continuacion, se describen los
datos de la ficha. Agradecemos generar las acciones pertinentes para la ejecucién de la formaci6n en el marco de los estandares establecidos para esta modalidad
de formacién b

Evidencia 6.
SOPORTES PROCEDIMIENTO INGRESO

Asociacion ruta de aprendizaje

SOﬁaPlus 7/’\\“ &RUTH ISABEL Bndepcewes @ ngesaraBackowd  @CamvarCave  Sak § & RUTH ISABEL p A Ecibourd
Instructor ﬂ Instructo :I
@ Disefo Curicular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje 17 Disefio Curnicuar Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
 Geoucién do a Formacién Opciones de bisqueda 7 Ejecucion de 1 Formacién pciones de bisqueda
A ar Ruta de Aprendaa) 2092319 - ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION,
2052325 - ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION. Fienach
Pt sl USOS Y APLICACIONES o4 cancuacy  USOS Y APLICACIONES L

RUTA VIRTUAL 2092325 = Rad RUTA VIRTUAL 2092319
Ruta de “éa edanigea s 4
Aprendser © .
naiw ; ye al
Consutr Aprendices o o - Consutar Aprendices
o0 de _ on de 1 Ruta de Aprenduai ——

Asocior Aprondiz  una Ruta oo Asocir Apreati a una Ruta 60
Aprenduzaje Aorendaage .

La operacion Asoclar aprendices a ruta se realizo exitosament. | Resultado: 80 Aprandizices) asociadofs) a o Ruta de Aprendizaje: RUTA A ol Mmoot a s s mort. | Gaeheds 0 o 1o Ruta de Aprandizaje: RUTA
Bt b & Al VIRTUAL 2092125, Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta Evalar Ruta de Agrenduan os la ruta
Evaluar Ruta de Aprendiza Masivo Evalu Ruta de Aprendiage Mssno
Uistar Aprendices Asociados a Ruta Lstar Aprendics
Reconocimiento de Aprondizaje Rocanocmiento b A
Prowos Masno Provos Masho
Reconocimwnto de Aprendizayes Reconocanionto de Aprondizaes

SOFIA Phus V815160 9.0 22 Powered by SENA ~ © SENA ] 22 Poweredby SENA o ]

Pagina 7 de 12



EVIDENCIAS - MES ABRIL

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

| ——,

€ e €8

& RUTH ISABEL saﬁaPlus * & RUTH ISABEL
Instuctor nsucor El
Disefio Curricular ‘ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje 7 Disefo Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
# Ejecucién de la Formacién - Opciones de busqueda Z Ejecucion v
Adninsiar Ruta de Aprendzze 205215 - ACEITES ESENCALES. EXTRACCION, Admstar Ruta e Arencaae
:l_l.ﬂﬂh % USOS Y APLICACIONES. o4 N!Z)!J MA’LC\EC,:EQSQSEQSNCWES EXTRACCION, o4
Consutar Ruta det Aprendiz Consutar R g Aprendz
Generar Excel de Paneacion ” :
s e RUTA VIRTUAL 2092316 ©wéa Senerar Excel de Paneacion e r——
= Aprendaae” Pecagigea Pyl ©éQ
Generar POF de Proyecto Fomativo - ety s
Consunar Aprendces
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v e tion de 3 Ruta de Aprendzaje v e
‘Asociar Aprendiz a una Ruta do. |
e Asocir Aoz v ot g
Asoclar aprendices a ruta se | Resultado: 80 1a Ruta de Aprendizaje: RUTA Aprenduae
S VIRTUAL 2097346, Sa ha enviadd un correo elecionico & Ios apiendices asociados a 1a futa L - g mene et 1o Rutndo Aprendizae: RUTA
o e ool VIRTUAL 208730, s
Eraea Rt de Aprendiai Masivo
st g A lasho
Ustar Aoremdicss Asociedon s Fata
it Aprendices Asaciodos s Pua
Reconscmento e Aprendizae
Provos Masivo [T —
Prevs ase
Reconocumenta de Aorendzajes
. coscreno e orndaes
SOFUA Paa esicn .02 Powered by SEHA ~  SENA 2016~ Bogat - Colomba- 5150 .
= —— i - 2 2 a 8
Evidencia 7.
@® Territorium X ‘ @ Temitorium || ACEITES ESENCIALE X @ Territorium || ACEITES ESENCIALY X 4@ Temitorium || ACEITES ESENCIALE X ‘ + - X
€ C & sena.teritoriola/perfil.php?id=1996939 avw & :

A partir de hoy § de abil y hasta el miércoles 13 de
abil, esté programado el desarrolo de las acividades

técnicas de evolucion ofiaiva de los aceiles
esenciales’

En el biogue de <hemamientas= del curso, opcién
<Contenidos def curso>, <Acividad 5> enomuari
disponivie todo el material

del
resutaco de apendzsfe s gmade srendicse con
Izs orentaciones para desarmollar de las evidencias. el
e de fomacin &

indispensabl v lectura de cada uno de los

realizar Ias evidencias. De igual manera los invito a
g 3 Is capsts <Material Y ickos
informativos

Actividades calificables. Antes de iniciar el
desamolo de | i

1.Cuadros  comparativos.  Comparar las
caracteristicas de los extractos y Ias esencias,
2Taler. Interprefar la_composicién quimica y el
rencimiento del aceite esencial.

La expicacion de la tematica y desamollo de
evidencia las pusde revisar en la orabacion de I3
‘sesion 3, no olvide paricipar en |2 sesion en linea 3.

“La inica dierencia enire el éito y ¢l fracaso es la
‘6apacidad de actuar. Alerander Graham Bell

Ruth Isabel Ramirez A.

L Escribe aqui para buscar

<« C @ senadterritorio.la/perfilphp?id= 1996999 aQ o H

2020:04:02 10.01 44,
10 reapuesta: 7768501

Buenos dias, tengo un problema respesto al examen. Cuanda finalicé de responder el
examen. ol fofal westas resuelias era 6/10, pero ye habia res todas las
preguntas, entonces queria que me fuese aclarado si es un problema de la plataforma,
por lo que tengo conocimiento de qus no esta funcionando de manera optima. D
antemano agradezco su colaboracion y quado alento a su respuesta

g

- 0Mo gusta @ 1 Gomentario(s)

RUTH ISABEL RAMIREZ ACERQ
2020.04.13 144805
Jowk Canio, racib un ecveial 13D,

Ls informno aus 5u nota T1aI fus 98 30 PUADS, Bl EViEar 135 18SPUSSIAR SSIBS 1O LSION CONMESIBIAR 08 MANS/A COTGSts, PUSGS VONer
v,

e ceseo extos.
Ruh isabel

B D % B @ »

) Activar Texto Enriuacido

fanar,

— “
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Evidencia 8
REGLAMENTO Y MANUAL DEL APRENDIZ

r_'] RUTHISABELRAMIREZ (@)

Aceites Esenciales: Extraccion, Usos Y MANUAL DEL APRENDIZ
Aplicaciones (2092331)

PROYECTO

Material y Videos informatives

+ Mostrar descripcidn

A © 161 @

Informacién del programa
Cronograma
Actividades iniciales

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actvidad 4 En este espacio encuentra los derechos y el reglamento del aprendiz
fe SENA, los cuales se recomiendan los estudie para saber las pautas

Biblioteca SENA que se deben tener en cuenta al momento de iniciar este programa de

Tutoriales formacidn.

Haga clic aqui para ver el Reglamento del aprendiz @

Material de apoyo al instructor
Guia buen uso de foros
Manual del aprendiz

Manual del aprendiz e

Descargar certificado

Software del programa . A ©® 101 ®

Temtorium 2019 © Todos los derechos reservados.

MRACROSRN

Evidencia 9.
PERMANENCIA APRENDICES

< C @ Noesseguro | di face: a % o
Instructor v -
[ Disefio Curricular 3 Consultar Envio Correo Electronico a Aprendices
Informacin de Correo Electronico
[ Ejecucion de la Formacion - | =
Administrar Ruta de Aprendizaje. < Informacidn del correo electronico
Documento GG 1000404238
Complementaria Virtual v [ N:c,,lzﬂ,: ° MANUELA GONZALEZ MURIOZ
Fechade

A 2300/2000 21:48:55
Envio

Consultar Envio Correo Electrinico a T et o sarvans

Aprendices F o Adulo
] Respetados aprendices, reokban un saludo especal S2 ha dado iic al praceso de farmacién en ambienies vituales de aprandizale, en
. ormacién “ACETES ESENCIAL , USQ'Y APLICACIONES”, En este espacio se
Crear Novedad Cancelamisnto e T et e e et i i e o (ot eI T St
| wiis ) p de su dedicacidn y S el o de la L]
q fermacién i ver soy instuctera vrtual de| Gentro o Desarroln APLICACIONES Q
Enviar Correo Electrnico a 4 y serd su guis proceso. £l ourss virtual se encuentrs
. rogramad para niiar ! dia 23 de marzo y ferminard ! dia 10 de abri 2 ditima plazo i
Aprendices Ciraamints oo e 12,02 2. Lo v reviar o man e 1 g aprencz -
/. J—  luego dar ingreso 3 a p i
- o o e registrar su y
Eventos de Divulgacién Tecnoldgica < T e o e T £ T
P ‘GUENTA: E1 AGGESO AL GURSO, 5= podrd estar dando 2 1 aia. porto cusl i
i i N e e pae e e 0 Esade
[ Gestion de Ambientes « 1 ACCESOy o TARDAR unas 24 i “6n ala Ruta d realza, I
< Detido a ello, puede saiir in ningin curs, faver Pido = Fomacion
c o i alcurso. Toda inquietud del cirso Fomasion
2 Gestion de Tiempos g E i e Foro ge D Esi0 ¥ acceso =l ourso enla —
plataforma. Lss {Blemvenidos! Ruth Isabel Ramirez A. Tutor AVA
. Fommation
@ LMS ¢ C el costeatses Fomnacion
¢ Funcionario S
Nombre del
(# Matricula < E Funionarig "/ |S455- FAMFEZAGERO :m::
€ Pars cerrar esta ventana presione lateca E5c Fomnacion
[@ Planeacion de la Formacion < q Formation
2 Reportes. < -
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EVIDENCIAS - MES ABRIL

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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M Mensajes

ALEJANDRO ABREU LACHNER

=~
Asunto
Destilador

Mensajes
Buenas noches profesora, queria su recomendacion de la empresa o sitio dande puedo comprar un destilador de vapor y si
recomienda alguno en pariicular. Buenas noches

RUTH ISABEL RAMIREZ: Cordial saludo. Estoy haciendo la consulta con una persona que trabaja en el drea, estoy esperando su
respuesta y se la comparto. Feliz dia Ruth Isabel

RUTH ISABEL RAMIREZ: Gordial saludo, Alejandro. Le registro la siguiente direccion: stanteel com/productos/2/desfiladores Qué
quieres destilar?. Y qué capacidad? Atte Ruth Isabel

ALEJANDRO ABREU: Gracias! En realidad quiero destilar plantas como romero, lavanda, menta, cannabis. En un principio serian
lotes pequenos de 10kg. Con respecto al destilador es mejor que sea de cobre o de acero inoxidable?

RUTH ISABEL RAMIREZ: Cordial saludo. Eso se determina de acuerdo al acete a obtener, también hay otros materiales que se
aplican, te recomiendo que revise el material que les comparti, esta en material y videos compartidos, luego hacemos una chaty
hablamos del tema, siempre me ha gustado el tema de aceites Ruth Isabel

2020-04-14 10:51:09
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PROCESO GESTIGN DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Abril 2020

Sefior

Luis Alberto Cérdenas Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369107
Coordinador Académico

Centre de Desarrollc Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
abril del afio 2020

Referencia: No 1369107 del afio 2020

Ruth Isabel Ramirez Acere, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Senvicios de Iz referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS Mcte [$36.123.650). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILOCHOCIENTOS TREINTAY UN PESOS M/cte. (52.287.831) por el mes de
febrero de 2020. bj Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL

CLAUSULA PRIMERA
No i Acciones realizadas Evidencias
1 |Partidparen |z planeacion | Durante el mes de abril teniendoen | Evidencial
de los procesos formatives | cuenta 2 programacion, seplane el | PLANEACION PROCESOS.
de acuerdo con procese : FORMATIVOS
lineamientas institucionales, 1.1. Diagramador del
parael dreatemitica del | complementaria virtual instructor

ohjeto contractual

Fecha: 1 al 30 de abril de 2020
72210086 ACEITES ESENCIALES:
EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES
Fichas: 2092316-2082318-2092325-
2092331-2092333

Para la planezcidn se realizaron las
siguientes actividades:

1 Cumplimiento sl diagrama del
instructor

2. Iniciacién de faras segin guia AVA
3. Anuncio de bienvenida y apertura
4, Organizacién del contenida del
curso seziin guia AVA vigente

5 Verificacién y organizacidn centra
de calificaciones

6 Verificacién de evidencias
dispanibles

12. Primera secuencia de
foros.

13. Anuncio de bienvenida y
apertura

14. Pantallazos de arpetas
de “contenidos del curso”™
15. Pantallazo de centro de
aalificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
asodadas

16. Actividades disponibles
para aprendices

Partidpar cuanda el centra
de formacién Io requiers, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de

En este mes &l centro no requirié
‘st actividad para objeto de pago

En este mes el centra no
requirié esta actividad para
ahjeto de pago
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